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PSIKOLOJiK DANISMA

& VE
ﬁ REHBERLIK HIiZMETLERI

Ogrencinin 6gretim faaliyetlerinden en etkili
bi¢imde yararlanabilmesi ve kendisini her yoniiyle bir biitiin ola-
rak gelistirebilmesi i¢in uygun ortam saglamaya yonelik hizmetle-
rin timiine, 68renci kisilik hizmetleri denir.

Rehberlik hizmetleri, 6grenci kisilik hizmetleri igerisinde

saglik, sosyal yardim, sosyal ve kiiltiirel hizmetler gibi hizmetler-
den biridir.

Rehberlik, bireye kendini anlamasi, ¢evredeki olanaklari
tanimasi1 ve dogru kararlar vererek 6ziinii gergeklestirebilmesi igin
yapilan sistematik ve profesyonel yardim siirecidir.

Bu yardim stirecinde, tiim okul toplumunun rehberlik hiz-
metleri ile ilgili, kendine 6zgii sorumluluk ve gorevleri bulunmak-
tadir. Bu nedenle, okul ortaminda rehberlik hizmetleri, egitim 6g-
retim etkinlikleri biitlinliigii ve isbirligi i¢inde verildigi oranda ba-
saril1 olabilir.

Okullarda verilen rehberlik hizmetleri, Milli Egitim Ba-
kanligimnin 17.04.2001-24376 sayili Rehberlik ve Psikolojik Hiz-
metler Yonetmeligi* cercevesi geregince, hizmetlerini yliriitmek-
tedir.

* http://orgm.meb.gov.tr/Mevzuat/RehberlikHizmY onetmenligi.htm

MISYONUMUZ

Psikolojik Danisma ve Rehberlik Servisi, TAC ¢atis1 altinda

ogrencilerin kisisel ve toplumsal sorumluluk bilincine sahip, 6zgiiven-
li, 6grenmekten yasam boyu kopmayan, etkili iletisim kurabilen, her
yonil ile nitelikli bir yasam siiren, iilkesine ve insanliga hizmet igin
gereken beceri, tutum ve sorumluluklar edinmis bireylerin yetismesine
katkida bulunmaktir.

Bu misyon dogrultusunda amacimz Ogrencilerin, egitim siirecinden

— yetenek ve bireysel Ozelliklerine gore en {ist diizeyde
4 yararlanarak, gizil giiclerini en uygun sekilde kullan-
malar1 ve gelistirmeleri dogrultusunda kisisel geli-
simlerine katkida bulunmaktir. Ogrencinin saglikli
gelisimini destekleyecek bir okul ortaminin olusma-
s1 amaciyla, rehberlik hizmetlerinden tiim okul top-

lumunun yararlanmasini saglamaktir.

Calisma Ilkelerimiz;

Mesleginin gerektirdigi ulusal ve evrensel kurallara uyma
Bilimsellik, uzmanlik alani iginde hizmet verme

Ruh sagligint koruma ve gelistirme

Kisisel haklara, bireysel ve kiiltiirel farkliliklara saygi

Sorumluluk (bireye, kuruma ve topluma karsi)

Giiven iligkisi-siireklilik-goniilliliik-diiriistlik-gizlilik

Kendini gelistirme sorumlulugu (Psikolojik Danismanin alani ko-
nusunda)

Isbirligi (Veli-dgretmen-ydnetim-diger meslektaslar ve uzmanlar)
Rehberlik Hizmetleri ile ilgili mevzuati bilmek ve uygulama

Olabildigince  alanla  ilgili ~ uzmanlardan  damgmanlik
(Stipervizyon) destegi almaya ve hizmet kalitesini arttirmaya 6zen
gosterme

Ogrencinin yiiksek yararim gozeterek alacagi kararlar icin secenek
olusturmasinda, 6grenciye yol gosterme ve en uygun olani segme-
si i¢in gerekli degerlendirmeyi yapabilmesine yardim etme
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EKIiBiMiZz Eda Betiil SAHIN

Psikolojik Danisman

Sinan OZ Lisans: Gazi Universitesi, PDR Boliimii

Koordinator Psikolojik Danigman
Psikoterapist

Lisans: Cukurova Universitesi, Rehberlik

ve Psikolojik Danigmanlik, 2006

Lisans: Osnabriick Universitesi, Psikoloji

Fakiiltesi, Almanya, 2008

Yiiksek Lisans: Cukurova Universitesi,

Egitim Bilimleri, PDR, 2011

Sorumlu Oldugu Siniflar:

Sorumlu Oldugu Siniflar: Hazirlik Siniflart

Tel: 8156
e-mail: esahin@tac.k12.tr

Ofis: Unity Hall giris kat

10 ve 12. Siiflar

Tel: 8157
e-mail: soz@tac.k12.tr
Ofis: Unity Hall 2 kat

Ozlem ALGAN
Uzman Psikolojik Danisman

Lisans: Bogazigi Universitesi,
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, 2003
Yiiksek Lisans: Bogazici Universitesi,
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, 2007
Sorumlu Oldugu Siniflar:

9 ve 11.Smniflar

Tel: 8213
e-mail:oalgan@tac.k12.tr
Ofis: Unity 1. kat
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GOREVIMIiZ

Okul psikolojik danigmani, okul rehberlik ¢alisma programini hazir-
lar, rehberlik hizmetleri ile ilgili kaynak kitap, yayin ve ilgili mevzu-
at1 bulundurur.

Ogrencilerle ilgili tiim bilgilerin diizenli bir bicimde saklanmasin
saglar.

Okula nakil ya da yeni gelen 6grencileri tantyarak, okula uyum sag-
lamalarina yardimei olur.

Ogrenci ve velilere, okulun isleyisi, olanaklari, birimleri ve calisma-
lar1 hakkinda bilgi verir.

Tim 6grenci ve velileri psikolojik danigma ve rehberlik hizmetleri
ve bulunduklar1 gelisim donemleri hakkinda bilgilendirir.

Tiim okul toplumuna rehberlik servisini ve ¢aligmalarini tanitir.

Okula uyumda zorluk yasayan ogrencilerle ve velileri ile bireysel
gorlismeler yapar.

Rehberlik dersini koordine ederek, sinif rehber 6gretmenlerine isle-
yis ve materyal saglama konularinda danigmanlik yapar.

Rehberlik dersi programinda yer alan psikolojik danigmana 6zgii
0zel bilgi ve beceri gerektiren etkinlikleri, derslere katilarak gergek-
lestirir.

Velilere yonelik isbirligini gelistiren bilgilendirici programlar hazir-
lar.

GOREVIMIZ

o Ogrenci ile kisisel sorunlari ile ilgili
psikolojik danisma yapar.

o Ogrencilerin akademik sorunlarini

belirleyerek, basarilarini arttirmak ve
kisisel gelisimlerini desteklemek ama-
cryla bireysel goriismeler gerceklestirir.

Ogrencilerin gelisimini desteklemek amaci ile velilerle, 6gretmen-
lerle ve okul yonetimi ile goriismeler gergeklestirir.

Problemi tespit edilen 6grenci ve velisi ile goriisiir.
Ogrenci sorunlarinin ¢dziimiinde okul ydnetimiyle isbirligi yapar.

Ozel egitime ve psikolojik tedaviye ihtiyaci olan dgrencileri, gerekli
birimlere ve saglik kuruluslarina yonlendirir.

Okulda 6zel egitim gerektiren 6grenci varsa veya kaynastirma egiti-
mi siirdiiriiliiyorsa, bu kapsamdaki 6grencilere ve ailelerine gerekli
rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerini, rehberlik ve aragtirma
merkezinin isbirligi ile verir.

Verimli ders ¢alisma, meslek se¢imi, zaman yonetimi v.b konularda,
ogrencileri degisik yonlerden gelisimini desteklemek amaciyla grup
calismalar1 gergeklestirir.

Ihtiyaca gore rehberlik hizmetlerinde kullanilacak anket, bilgi formu
gibi araglar1 hazirlar, gelistirir ve uygular.

Ogrencileri degisik yonleri ile tanimaya yardimer olacak bilimsel
igerikli test-envanter ve dlgcek uygulamalar1 yapar.

Uyguladig1 6l¢me araglarmin sonuglarini rapor olarak hazirlar ve
ilgili kisi ve birimlerle paylasir.



GOREViMizZ

Okul yonetimine ve disiplin kuruluna disiplin sorunlarimi azaltici
onerilerde bulunur.

Disiplin sorunlarimi azaltici ¢aligmalarin gergeklestirmesinde, okul-
daki farkli birimlerle isbirligi yapar.

Ogrencilerin zararl aliskanliklardan korunmalarina yonelik rehberlik
hizmetleri diizenler.

Disiplin sorunu yasayan 6grenciyle goriislir ve olumlu davranis gelis-
tirmesine yardimci olur.

Okul Yo6netimi ya da disiplin kurulu tarafindan istenen rehberlik go-
riis raporu hazirlar.

Tiim okul toplumu ile giivene dayali ve olumlu iligkiler kurmaya
0zen gosterir.

Ogrenci ile ilgili toplantilara katilir ve goriis bildirir.

Ogrencilerin kendilerine uygun akademik alanlara yerlesmesine kat-
kida bulunan ¢alismalar yapar.

Ogrenciler ve velileri ile alan se¢imi goriismelerinde bulunur.

OSYM’ce yapilan Yiiksek Ogrenime Gegis (YGS) ve Lisansa Yer-
lestirme Sinavi (LYS) ile ilgili 6nemli tarihleri duyurur.

YGS & LYS smavlariyla ilgili duyurulan takip ederek, tiim okul top-
lumunu smavlar hakkinda bilgilendirir.

AFS, ISE gibi uluslararasi degisim programlarinin duyurularini ya-
par.

GOREViMiz

Ogrencilerin hedef belirlemelerine yardim eder.

Ogrencilerin meslekler hakkinda bilgi edinmelerine
yardim eder.

Universiteleri tanimaya ve iletisim i¢inde olmaya
0zen gosterir.

Ogrencilere yurt ici {iniversite tercihlerinde danismanlik yapar.

Ogrenci, veli ve dgretmenlere ihtiyaglar1 dogrultusunda, bilgilendiri-
ci konferanslar diizenler.

Rehberlik ve Psikolojik Danigma alani ile ilgili gelismeleri izleye-
rek, konferans, seminer ve egitimlere katilir.

Ogrenci ve velilere yonelik bilgilendirici materyaller hazirlar.

Okul web sayfasinda 6grenci ve velilere yonelik yararli bilgiler ya-
yinlar.

Universite tanitim gezileri diizenler.
Is yeri tamitim gezileri diizenler.
Kariyer fuarlarina 6grencilerle birlikte katilir.

Oryantasyon ve sosyal amagli geziler diizenler.
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TOPLANTILAR
Rehberlik ve Psikolojik Danisma Servisi 6grenci ile ilgili, her

tirlii konu ile ilgilenir ve uzman goriisii bildirir. Bu nedenle okulda-
ki toplantilara katilarak farkli birimlerle, iletisim ve fikir aligverigin-

de bulunur.
Rehberlik ve Y 6netim- Rehberlik
Psikolojik Danigma ve Psikolojik Danigma
Servisi Toplantilar Servisi Toplantilar1
(ihtiyac oldugunda)
Okul Rehberlik ve i
Psikolojik Danigma
Yiiriitme Komisyonu Rehberlik
Toplantilar ve Boliim Bagkanlari
Psikolojik Danigsma Toplantilar:
Servisi (giindeme bagli
Sinif Rehber olarak)

Ogretmenleri ile

Toplantilar ﬁ l

SEV Amerikan Sube Ogretmenler
Liseleri Rehberlik e Kurulu (SOK)
Toplantist Okul Aile Birligi Toplantilari

Toplantis1 (gerektiginde)

CALISMA BiCiMiMiZz
Psikolojik Damisma ve Bireysel Goriismeler:

o Ogrenciler gelistirmek istedikleri yonleri ya da paylasmak
istedikleri konular hakkinda, psikolojik danisma hizmeti ala-
bilirler.

e Veliler, velisi oldugu 6grenci ile ilgili konular hakkinda, 6g-
renciden sorumlu psikolojik danismandan goriisme talebinde
bulunabilirler.

e Randevu, ilgili okul psikolojik danismaninin kendisinden
alnir.

e Psikolojik Danigmanlar tarafindan yeterli ve kaliteli zaman
ayrilabilmesi i¢in randevunun en az bir hafta 6nceden alinma-
sina dzen gosterilmelidir.

e Acil bir durum oldugunda, ilgili Psikolojik Danismanlara tele-
fon ve e-mail yoluyla da ulasilabilir.

e Telefonla ulagilamadiginda okul santraline isim ve telefon
numarasi birakilarak, ilgili psikolojik danigmanin veliye ulas-
masi saglanir.

Bireysel Goriismelerde Dikkat Edilmesi Gereken Konular

e Ogrenci ve veli, randevu degisikligini en az 2 giin 6ncesinden
bildirmelidir.

e Ders saatinde gerceklestirilecek goriismeler icin, ders Ogret-
meninin onay1 alinarak 6grenci ile goriisme yapilir.

e Ogprenci ve veli, gériismeye zamaninda gelmeye 6zen gdsterme-

lidir.

Gortismeler diiristliik, giiven iliskisi temelinde gerceklestirilir.

Gorligmelerde ve sonrasinda gizlilik ilkesine uyulur.

Gorligme sonucunda alman kararlara uygun davranilir.

Ogrenci ve veli, okul sonras1 goriisme talebinde bulunabilir.

10



GRUP CALISMALARIMIZ
Ogrencilerimizin kisisel gelisimini desteklemek amaci ile asagi-
da belirtilen konularda, goniilliiliik esasina dayali grup calismalari
yapilir.
. Etkili fletisim

. Ofke Yo6netimi

J Stres ve Kaygi Yonetimi
. Kariyer Gelisimi
. Verimli Ders Calisma Y dntemleri

Kiigiik gruplarla (8-10 kisilik) yapilan bu egitimler okul psiko-
lojik danismanlarimiz tarafindan verilir. Bu egitimler okul sonrasi
goniillii 6grencilerle gergeklestirilir.  Grup ¢aligmalari, her donem
farkl1 dgrencilerle siirdiiriiliir. Ogrencilerimizin bu galismalara kati-
labilmeleri, velilerinden yazili izin belgesi getirmeleri ile miimkiin-
diir. Egitimini bagar ile tamamlayan 6grenciye katilim belgesi veri-
lir. Caligmalara katilan 6grencilerin ulagimi okul tarafindan sagla-
nir.
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YATILI OGRENCILERIMiZ
Ergenlik doneminde ailelerinden ayrilarak, bir yatakhane orta-
minda yasamaya baglayan yatili 6grencilerimizin, yeni siirece uyum sag-
layabilmeleri konusunda Sorumlu Psikolojik Danismanlarimiz tarafin-
dan, duygusal ve sosyal destek verilir.

Yatili 6grencilerimiz ve velileri ilgili sorumlu psikolojik danis-
manimizla siki bir igbirligi ve iletisim i¢inde olurlar. Bireysel goriisme-
lerden Psikolojik Danigsmanin kendisinden randevu alinarak yararlanilir.

Okul yasaminda 6grencilerin akademik yonden basarili olabil-
meleri i¢in, yatakhane ve etiit saatlerini iyi degerlendirmeleri 6nemlidir.
Bu nedenle yapilan goriismelerde, 6grenci bu yonde motive edilir. Ayri-
ca saglikli bir ¢alisma ortaminin yaratilmasi konusunda, okul idaresi ile
igbirligi i¢inde calisilir.

i

Sorumlu Psikolojik Danismanlarimiz hafta ici belirli giinlerde
okul sonrasinda aksam 20.00 e kadar yatakhanede bulunarak, 6grencile-
rin giinliik yasamlar1 ve sorunlari hakkinda paylagimlarda bulunur. Ayri-
ca O0grenciler i¢in farkli sosyal aktiviteler diizenlenmesine katkida bulu-
narak, onlarla birlikte aktivitelere katilmaya 6zen gosterir.

Yatili 6grenci velileri ile okul ziyaretlerinde, goriisme yapilma-
sina dnem verilir. Ogrenci adina yapilan her tiirlii iletisim yararli ve de-
gerlidir. Bu nedenle, yatili velilerine, okul ziyaretlerinde goriisme 6nce-
ligi saglanir.

Yatakhane sorumlulari ile siirekli olarak bilgi ve gdzlem payla-
stminda bulunulur ve 6grenciler hakkindaki geribildirim alinir.

12



AKADEMIK PROGRAMLARA YONLENDIRME VE
MESLEK SECIMINE YONELIK
CALISMALARIMIZ

Ogrenciler, 9.sinifta aldiklar1 giris
derslerinden sonra gelecekte diistindiikleri
iiniversite programina altyapt olusturacak
akademik programlara yonlendirilirler. Ayrica
ogrenciler, 10.smifin sonunda, okulumuzda
uygulanan IB (International Baccalaureate)
programlarindan Fen Bilimleri-IB ya da
Tiirk¢e-Matematik-1B alanlarini tercih
edebilir. Bu sayede iki ayr lise diplomasina
sahip olur. Ogrencilere rehberlik servisince, 9.
ve 10. siniflarda akademik c¢aligmalara
yonlendirme ¢aligmalart yapilir.

9.smif diizeyinde oOgrencilerle bireye o6zgli bir egitim plam
yiriitiilir. Bu planla, nasil basarili olabilecekleri konusunda bilgi verilir ve
ortadgretimin amaglari konusunda farkindalik kazandirilir. Ogretmenlerle
yapilan toplantilarla &grencinin; okula sosyal agidan uyum saglayip-
saglayamadigi, devam-devamsizlik durumu, derslere yonelik tutumu ve
ilgisi, verilen 6devleri zamaninda yapip yapmadigi gibi konulardaki
gelisimi ve ¢alisma performanslar1 degerlendirilir. Ogrencﬂere durumlari
(Dénem ortalamalar1 ve Universiteye Giris sistemi ve Orta Ogretim Basari
Puani ile iliskisi vb.) ile ilgili geribildirim verilir. Gelecege yonelik
degerlendirmeler yapilarak, farkindalik kazandirilmaya calisilir.

Ogrenci ile yapilan tiim caligmalarin kayitlari, Rehberlik ve
Psikolojik Danigsma Servisince tutulur.
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AKADEMIK PROGRAMLARA
YONLENDIRME VE

MESLEK SECIMINE YONELIK
CALISMALARIMIZ

9. sinif 6grencileri ile ilgi, yetenek,
deger gibi kisisel 6zelliklerini tanimaya yo-
nelik, test ve envanter uygulamalar1 ger¢ek-
lestirilir. Sonuglar 6grenci ve velisi ile bir-
. likte degerlendirilerek, 6grencilerin akade-
mik gelisimleri ve akademik programlara
yonlendirilmeleri hakkinda  goriismeler
yapilir.

Ogrencilerle, calisma becerileri, kisilik dzellikleri, yetenek
-ilgi alanlari, mesleki degerleri ve meslekler hakkinda bilgilendir-
me yapilir. Yiiksekogretim programlar ile ilgili Puan Tiirleri, 1B
alan secenekleri ve kosullar1 hakkinda bilgilendirmeler gercekles-
tirilir.

Veli ve 6grencilerimiz 9. ve 10.simniflarda LYS ve YGS’de
uygulanan testler, Orta Ogretim Bagar1 Puani1 ve alanlar hakkinda
bilgilendirilir. Ogrencilerle, istekleri dogrultusunda kariyer secimi
ile ilgili grup etkinlikleri gergeklestirilir. Ayrica, yurtdisi egitim
olanaklar1, Ttniversitelere basvuru ve kabul siireci, TOEFL,
IELTS, SAT-1, SAT-2 testleri hakkinda da yurtdis1 iiniversiteler
danisman1 6grenci ve velilerimizi bilgilen-
dirir, gerekli duyurular1 yapar. Ogrenci ve
velilerimiz, ihtiya¢ duyduklarinda  yurtdi-
st Universiteler danismanimizdan randevu
alarak goriisme talebinde bulunabilirler.

Meslek se¢iminde 6nemli bir etken
olan ilgi alanlar ile ilgili olarak, 6grencile-
rin ilgilendikleri bos zaman etkinlikleri,
hobiler ve kuliip ¢alismalar takip edilir ve
bilgiler kayitlara gecirilir. Tiim caligmala-
rin verileri, 9.simifin sonunda “Rehberlik
Yonlendirme Goriis Raporu” olarak §gren-
ci ve velisine teslim edilir.




2016-2017 EGITIM-OGRETIM YILINDA . o
LYS-YGS VE MESLEK SECIMI KONUSUNDA KARIYER GUNU
GERCEKLESECEK OLAN CALISMALARIMIZ
Kariyer Giinii, okulumuzda her yil diizenlenen bir meslek tanitim etkin-
ligidir. Organizasyon ve planlama siirecinde, Re hberlik Servisimiz, Me-

. 29 Eylil 2016............. ”0SYS-Universiteye Giris  Sistemi” zunlar Dernegi ve Halkla Iligkiler De  partmam ile isbirligi iginde
Konferansi (Tiim veliler) calismaktadir.
) 12 Ekim 2016...” Akademik Basar1” Konferansi ..9.smnif velileri Bu etkinlikle;
) 4-5 Kasim 2016 Ankara Universite Tanitim Gezisi....11.siflar * Degisik meslek ve is kollarindan mezunlarimizla dgrencilerimizi
bir araya getirmek, boylelikle 6grencilerimizin alaninda basarili,
) 02 Kasim 2016...... ”Bir Ergen Velisi Olmak” Konferansi..... uzman kisilerle iletisime ge¢melerini saglamak,
Hazirlik sinifi velileri .
) Ogrencilerimizin ilgi duyduklari, merak ettikleri mesleklerle ilgili
o 13 Aralik 2016.............. Kariyer Giinii......... 9.10. 11 ve 12.simiflar dogru bilgi edinmelerini, i sahasindaki uzmanlarin deneyimlerin-
o den yararlanmalarini saglamak,
. 13 Ocak 2017....1§yeri Gezisi: Giliney Siit ....... 9. 10. . smiflar . ) L ) )
. Universite se¢imi, iiniversite ortami, ¢alisma ortami, kariyer basa-
) 20-22 Mayis 2017 Istanbul Universite Tanitim Gezisi.10 simiflar maklart hakkinda bilgilendirici bir ortam yaratmak,
o 13 Haziran 2017....Isyeri Gezisi: TEMSA 9. 10.siniflar o Ogrencilerimize, gerek egitsel, gerek sosyal gelisim bakimindan
o oo T ihtiya¢ duyduklar yetiskin modelleri sunabilmek
hedeflenmektedir.

KARIYER gy
NE
HOSGELDiNjz




ISYERI GEZILERI

<.
s
EE
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Rehberlik Servisi’nin meslek tanitimi ve kariyer gelisimi konusunda
yaptig1 diger bir ¢aligma isyeri gezileridir. Konferanslar, kariyer giinii, iiniversite
gezileri ile Ogrencilere saglanan bilgilendirmeye ek olarak isyeri gezilerinde
Ogrencilerin pratik olarak {iretim siireclerini yakindan gozlemlemeleri, bir igyer-
inde bulunan béliimler ve yiriittiikleri caligmalarla ilgili bilgi almalar1 hedeflenir.

2014-10.siniflar Istanbul Universite Gezisi
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KONFERANSLARIMIZ

Her y1l 6grenci, veli ve 6gretmenlerimize yonelik
gerek psikolojik danismanlarimiz, gerekse okulumuza
davet edilen uzmanlar esliginde ¢esitli konularda
konferanslar diizenlenir.

2016-2017 egitim-6gretim yilinda asagidaki
konulara yer verilecektir. Bu konular haricinde, y1l
igerisinde farkli zamanlar da uzmanlar esliginde konferans
caligmalar yapilacaktir.

Tarih Konu Sorumlu Katihmci
Psikolojik
Danmisman
29 Eyliil OSYS-Universite Sinan OZ Tim sinif diizeyi
2016 Sinav Sisteminin Velileri
Tanitimi
12 Ekim Akademik Basar1 Ozlem ALGAN 9. Simif Velileri
2016 ve 9.sinifin dnemi L L.
_ SINIF REHBER OGRETMENLIGI
02 Kasim Bir Ergen Velisi Eda Betiil SAHIN Hazirlik Sinifi
2016 Olmak Velileri e  Smufindaki 6grencilerin akademik durumlar1 ve davranis prob-
lemleri ile ilgilenir.
e  Rehberlik dersini yiirditiir.
YAYINLARIMIZ e  Sinif rehber 6gretmenler kuruluna katilir.
Bilimsel Makale Cahsmalari: Okul psikolojik danismanlarimiz yil boyunca e Bayrak toreninde ve diger térenlerde, sinifinin diizeninden so-
gerceklestirdikleri ¢calismalarini, bilimsel ortamlarda basari ile tasimakta, bilim- rumludur.
sel kongre ve konferanslarda okulumuzu temsil ederek, hazirladiklar1 makaleleri e Istenmeyen davraniglari olan 6grencilerle ilgili olarak 6grenci-veli
sunmaktadir. (Bkz:www.tac.k12.tr) -idare-psikolojik danisman ve diger 6gretmenler ile gériismeler
yapar.
Rehberlik ve Psikolojik Damisma Servisi El Kitabi1: Bu yayinla, 6grenci-veli e Ogrenci ile ilgili tiim goriismelerde yer alir ve goriis bildirir (alan
ve Ogretmenlerimiz ¢aligmalarimiz hakkinda bilgi sahibi olur. se¢imi-6grenci davranislari-disiplin v.b).
] ) - o ) e  Sorumlu psikolojik danigman ile diizenli toplantilara katilir.

Web Sayfasi: Rehberlik ve Psikolojik Danisma Servisimiz tarafindan diizen- o Rehberlik ve Psikolojik Danisma Servisi ile siki bir isbirligi igin-
li olarak yenilenen web sayfasi ile 6grenci ve velilerimiz ¢aligmalarimiz hakkin- de calisr.
da bilgi sahibi olur. Web sayfasinda, Servisin ¢aligmalari, galisma ekibi, bilimsel e Veli ve dgrencilerimizin smif rehber 6gretmenleri ile siki bir is-
yayinlar, OSYS ile ilgili bilgiler ve diizenlenen geziler hakkinda bilgiler yer alir. birligi ve iletisim icinde olmalari ¢alismalarimizin niteligini ve
(Bkz: www.tac.k12.tr) verimliligini arttirir.
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SINIF REHBER
OGRETMENLERIMiZ

Hazirlik-A  Ayse Piarci ve Johanna Jacobsen
Hazirlik-B  Lindsay S. Humphreys ve Musa Avsar
Hazirhik-C ~ Karen E. Rothmel ve Sehnaz Tepebasi
Hazirhik-D  Sarah Frey ve Asli Son

Hazirhik-E  Dilek Basaran ve Kelly Russell
Hazirhik-E ~ Scott Autry ve Anil Baydar

9-A Tuba Baykal ve Duygu Simsek

9-B James P. Tierney ve Sibel Kanik

9-C Metehan Inci ve Bikem Can

9-D Hasan Ates ve Sonya Joliceour

9-E Ece Demircioglu ve Ahu Tereci Dursun
10-A Tuba Karabag ve Funda Karaosmanoglu
10-B Feray Akca

10-C Haluk Durusoy ve Cengiz Giindogdu
10-D Giilden Manav

11-A FM  Tuba Ozgiin Giiler
11-B TM  Giilsah Yiicedag
11IB FM  Thomas Kutlow
111IB TM  Onder Sit

12-A° FM  Handan Sahin Duran

12-B  FM  Sinan Yozukmaz

12-C TM  Nail Baran

12-D TM  Enise Peker

121B FM Katibe Karakurt ve Hakan Sapmazli
121B TM  Evren Solak Oz

Hz Siniflarindan Sorumlu Midiir Yrd. John Arunski - 8138

9 ve 10. Smiflar Sorumlu Miid.Yrd. Sheila Salim - 8234

11 12. Smflar Sorumlu Miid. Yrd. Orhan Baycik - 8134

IB Koordinatorii Hakan Sapmazli - 8148
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REHBERLIK DERSI

Her sinif haftada bir ders saati, Rehberlik dersi alir. Okullarda
verilen rehberlik hizmetleri, Milli Egitim Bakanligi, Talim ve Terbiye
Kurulu Bagkanligi’nin 02.08.2006 tarih ve 329 sayili karar1 ile uygula-
maya konulan kapsamli gelisimsel rehberlik modeli dogrultusunda
verilir. (Bkz:http://orgm.meb.gov.tr)

Her sinif diizeyinde verilmesi gereken kazanimlar (MEB tara-
findan belirlenmistir) farkli etkinlikler yolu ile 6grenciye verilir.

Dersin igerigi, sinif rehber 6gretmeni ve okul psikolojik danis-
manlarinin igbirligi ile yiiriitiiliir. Derste kullanilan etkinlikler ve akti-
viteler siirekli olarak gelistirilir. Bu ders, notla degerlendirilmez.

Bu derste 6grencilere gelisim donemlerine gore, ihtiyac duy-

duklart becerilerin kazandirilmasi hedeflenir. Bu hedefler, 7 ayr1 ye-
terlilik alanindaki kazanimlardan olusur.

3 QEE%M y

-‘f
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\
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http://orgm.meb.gov.tr/

ORTAOGRETIM SINIF REHBERLIK
o PROGRAMI
GELISIM ALANLARINA GORE SINIF
KAZANIMLARI
HAZIRLIK SINIFI KAZANIMLARI
Okula ve Cevreye Uyum;
¢ Okula uyum saglar.
e Okulda, yonetmeliklerin kendisini ilgilendiren boliimleri hakkinda
bilgi edinir.
¢ Okula iliskin olumlu tutum sergiler.
e Okul ve ¢evresindeki egitsel ve sosyal imkanlardan yararlanir.
Egitsel Basari;
¢ Yabanci dil 6grenmenin dnemini bilir.
Egitsel alanlardaki giiclii ve zayif yonlerini gelistirir.
Etkin ders ¢alisma yontemlerini bilir.
Basar1 ve basarisizliga neden olan etmenleri belirler.
Ders ¢alisma aligkanliklarini verimlilik agisindan degerlendirir.
Kendini Kabul;
¢ Kendini tanir.
e Degerlerini fark eder.
o FErgenlik donemi gelisim 6zelliklerini bilir.
Giivenli ve Saghkh Hayat;
e Saglikli beslenmeyi bilir.
e Kendi haklarin1 korumay1 ve baskalarinin haklarina saygi gosterme-
yi Ogrenir.
Kisilerarasi Iliskiler;
e  Arkadaglik kurmay1 6grenir.
e lletisim becerilerini kullanr.
e Kurdugu iletisimleri, etkili iletisimde dikkate alinacak unsurlar
acisindan degerlendirir.
Ofke ile bag etmede yapict yollar kullanir.
Etkili ¢atigma ¢6zme basamaklarini agiklar.
Akran baskisiyla bas eder.
gitsel ve Mesleki Gelisim;
Yurt dis1 egitim olanaklarint ve yaz okullarini dgrenir.
Okulda segebilecegi alanlarla ilgili bilgi toplar.
Kendini tanimanin alan segimindeki 6nemini fark eder.
Egitsel ve mesleki planlama dosyasin1 yeniden diizenler.
Alan se¢imi ile meslekler arasindaki iliskiyi agiklar.

.....m...
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9. SINIF KAZANIMLARI

Okula ve Cevreye Uyum;

e Okulda, yonetmeliklerin kendisini ilgilendiren
boliimleri hakkinda bilgi edinir.

e Okula iligkin olumlu tutum sergiler.

e Okul ve gevresindeki egitsel ve sosyal imkanlar-
dan yararlanir.

Egitsel Basari;
Basari ve basarisizliga neden olan etmenleri belirler.
Ders calisma aliskanliklarini verimlilik agisindan degerlendirir.
Verimli ders ¢alisma tekniklerini agiklar.
Egitsel alanlardaki giiclii ve zayif yonlerini gelistirir.
Gelecege iligkin amaglarin1 olustururken okulda uygulanan
testlerin ve test dis1 tekniklerin sonuglarindan yararlanir.

Kendini Kabul;

e Degerlerini fark eder.

o Ergenlik donemindeki bedensel ve duygusal degisimlerle bas etme
yollarmni kullanir.

Kisilerarasi iliskiler;

e Kisiler arasi iletisimi, unsurlar1 ve tiirleri agisindan analiz eder.

e Kurdugu iletisimleri, etkili iletisimde dikkate alinacak unsurlar
acisindan degerlendirir.

e Kurdugu iletisimleri, iletisim engelleri agisindan degerlendirir.

o Ofkenin yarattig fiziksel, duygusal ve diisiinsel etkileri agiklar.

e Ofke ile bas etmede kullandig1 yontemleri yarattig1 etkileri acisin-
dan degerlendirir.

o Ofke ile bas etmede yapici yollar kullanir.

e Etkili catigma ¢6zme basamaklarini agiklar.

e Giinlik hayatinda kullandig1 ¢atisma ¢6zme basamaklarini etkili-
ligi agisindan degerlendirir.

e Akran baskisiyla bas eder.

Giivenli ve Saghkh Hayat;
e Saglikli hayat i¢in gerekli aliskanliklar1 edinir.
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Egitsel ve Mesleki Gelisim;

9. SINIF KAZANIMLARI '

Alan secimine etki eden faktorleri siralar.

Kendini tanimanin alan se¢imindeki 6nemini fark
eder.

Okulda segebilecegi alanlarla ilgili bilgi toplar.
Egitsel ve mesleki planlama dosyasini yeniden
diizenler.

llgileri, yetenekleri, degerleri ve kisilik ozellikleri ile segecegi
alan/meslek arasinda iligki kurar. Sececegi meslegin hayatini nasil
etkileyecegini agiklar.

Alan se¢imi ile meslekler arasindaki iliskiyi agiklar.

Alan se¢iminde kendini ve icinde bulundugu kosullar1 gercekei bir
bicimde degerlendirir.

Alan secerken egitsel ve mesleki planlama dosyasindan yararlanir.
Ilgi, yetenek, deger ve kisilik 6zelliklerine uygun alan/bdliim segimi-
ni yapar.

10. SINIF KAZANIMLARI

Egitsel Basari;

Grup calismalarinda is birliginin dnemini ve gerekliligini agiklar.
Grup ¢aligmalarina etkili bigimde katilir.

Gelecege iliskin amaglarin agiklar.

Verdigi kararlar1 etkili karar verme basamaklar1 acisindan deger-
lendirir.

Etkili karar verme unsurlarini kararlarinda kullanir.

Kendini Kabul;

Degerlerinin hayat1 iizerindeki etkilerini agiklar.

Bireyin kendini algilama bigiminin davraniglarini nasil etkiledigini
fark eder.

Bagkalariin kendisi ile ilgili goriislerinin bireyin kendini algilama
bicimini nasil etkiledigini fark eder.

Aile ve Toplum;

Kitle iletisim araglarinin kisisel ve toplumsal degerler iizerindeki
etkisini fark eder.
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' 10. SINIF KAZANIMLARI

Kisilerarasi iliskiler;
e Yagsitlarmin ya da kendinin karsilasabilecegi kisisel-
sosyal ve egitsel sorunlarin farkinda olur.
o Kisisel-sosyal ve egitsel sorunlarla karsilastiginda
nereden ve nasil yardim alacagini fark eder.
Baskalarinin basarilarin1 ve olumlu davranislarini takdir eder.
Kisisel degerlerine, inanglarina ve tutumlarina uygun olmayan is-
teklere iletisim becerilerini kullanarak kars1 koyar.
Etkili gatigma ¢6zme basamaklarini kullanir.
Kars1 cins ile saglikli arkadaslik iligkileri gelistirmenin Onemini
kavrar.
Kisiler arasi iligkilerde esnek ve hosgoriilii olur.
Fiziksel, s6zel ve duygusal siddetle karsilastiginda nereden yardim
alabilecegini belirtir.
Fiziksel, sozel ve duygusal tacizle karsilagtiginda nereden yardim
alabilecegini belirtir.

Egitsel ve Mesleki Gelisim;

Ilgi duydugu mesleklerin gerektirdigi kisisel 6zellikler ile ilgili bil-
gileri toplar.

Ilgi duydugu mesleklerin gerektirdigi egitim hakkinda bilgi toplar.
Degerlerin, meslek se¢imindeki roliinii agiklar.

On yargilarin, meslek secimine etkilerini degerlendirir.

Mesleki doyum ile ilgi, yetenek, deger ve kisilik 6zellikleri arasin-
daki iliskiyi fark eder.

Yiksekogrenime yonelik akademik ve mesleki program segenekle-
rine iligkin bilgi edinir.

Mesleki bilgi kaynaklar1 hakkinda bilgi toplar.

Mesleki bilgi kaynaklarindan yararlanir.

Ortadgretim sonrasinda ise ve meslege hazirlayan kurum ve kursla-
r1 arastirir.

Giivenli ve Saghkh Hayat;

Kendini zararli aligkanliklardan korur.
Acil durumlarda nasil davranacagi agiklar.
Akran destegi ile yetigkin yardimi gerektiren durumlari ayirt eder.
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_. 11. SINIF KAZANIMLARI

Egitsel Basari;

e Yiiksekdgretim kurumlarina giris sinavlan ile ilgili

bilgi toplar.

e Yiiksekdgretim kurumlarina giris sinavina hazirlanir-
ken cgaligma plan1 yapar.

o Yiiksekdgretim kurumlarina giris sinavina yonelik hazirladigi ¢alis-
ma planini uygulanabilirligi acisindan degerlendirir.

e Yiiksekogretim kurumlarina giris smavi i¢in kendine 0zgli bir
smav taktigi belirler.

e Gelecege iliskin amaglarii toplumun sosyal ve ekonomik kaynak-
larin1 dikkate alarak belirler.

e Gelecege yonelik belirledigi amaclarin ulasilabilirligini degerlendi-
rir.

Kisilerarasi iliskiler;

e Sevginin insan hayatindaki 6nemini belirtir.

e Giinliik hayatinda kullandig1 sorun ¢6zme yollarim etkililigi agisin-
dan degerlendirir.

e Etkili sorun ¢6zme basamaklarini kullanir.

Aile ve Toplum;

o Kigsisel ozgiirliikler ile toplumsal yasami diizenleyen kurallar ara-
sinda baglant1 kurar.

e Kitle iletisim araglarinda sunulan yanlig mesaj ve modellerin birey-
sel ve toplumsal degerlere uygunlugunu analiz eder.

e Toplumsal hayat: diizenleyen kurallara uygun davranir.

e Kendi davraniglarini dogay1 ve gevreyi korumaya karsi duyarlilik
acilarindan degerlendirir.

e Toplum i¢in yapilan goniillii ¢alismalara katilir.

e Sahip oldugu haklarini belirtir.

Giivenli ve Saghkh Hayat;

e Toplumu ve diinyayi ilgilendiren ortak saglik sorunlarini belirtir.

e Toplumu ve diinyayi ilgilendiren ortak saglik sorunlarindan korun-
ma yollarini ifade eder.

e Stresin nedenlerini ve belirtilerini agiklar, Stres durumlarinda kul-
landig1 tepkileri etkililigi agisindan degerlendirir. Stresle basa ¢ik-
mada uygun yontemler kullanir.
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' 11. SINIF KAZANIMLARI

Egitsel ve Mesleki Gelisim;
e Ekonomik ve toplumsal ihtiyaglarin meslek secimi-
ne etkilerini agiklar.
e Onemi artan ve azalan meslekler hakkinda bilgi
toplar.
o Yiiksekogrenim programlart ve kosullar1 hakkinda bilgi toplar.
e Ortadgretim sonrasinda ise ve meslege hazirlayan kurum ve kurslar
hakkinda bilgi toplar.
e Mesleki amaclara ulagmada kitle iletisim araglarindan yararlanir.
e Mesleki amaglara ulasmada ¢esitli yiiksekogretim kurumlarinin
kosullarini degerlendirir.
e Yurtici ve yurt dist egitim olanaklar1 ve basvuru kosullarina iliskin
bilgi edinir.
e Yiiksekdgretimde yararlanabilecegi burslar ve yurtlar konusunda
bilgi edinir.
e Uluslararasi is piyasasinda gegerligi olan meslekler hakkinda bilgi
edinir.
e Staj yapabilecegi yerlerle ilgili bilgi edinir.

12. SINIF KAZANIMLARI

Egitsel Basari;

e Sinava iligkin duygularimi simav performansina etkileri agisindan
degerlendirir.

¢ Sinav kaygistyla basa ¢ikma yollarim kullanir.

e Yiiksek ogretime giris sinavi Oncesi, fiziksel agidan sinav basarisini
etkileyen etmenleri agiklar.

Kendini Kabul;
e Hobilerin insan hayatindaki 6nemini belirtir.
e Kiiltiirel birikimin kisgiligine ve kariyerine katkilarini belirtir.

Kisilerarasi iliskiler;

o Insanlari oldugu gibi kabul eder.
e Insanlarin 6zel hayatina saygi gosterir.
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12. SINIF KAZANIMLARI

Aile ve Toplum; '

e lyi bir vatandasin dzelliklerini sergiler.

e Toplumsal sorunlarin farkina varir ve ¢6ziim {iretir.

e Aile yasaminda degisen kadin erkek rollerini fark
eder.

e Es se¢iminin 6nemini ve es seciminde dikkate alinacak unsurlar
aciklar.

Egitsel ve Mesleki Gelisim;

e  Staj yapabilecegi yerleri belirler.

e  YiiksekOgrenim programlarini ve kosullarin1 degerlendirir.

e  Ortadgretim sonrasinda ise ve meslege hazirlayan kurum ve kurs-
lar1 degerlendirir.

e  YiiksekOgretim programini secerken “egitsel ve mesleki planlama
dosyasi”ndan yararlanir.

e  YiiksekOgretim programlarini segerken kendisini gercekei deger-
lendirmenin 6nemini fark eder.

e  Yonelecegi is ya da meslegin is piyasasi, ¢aligma alan1 ve kosulla-
riyla ilgili bilgi toplar.

e  YiiksekOgretim programlart ile ilgili tercihlerini kisisel, sosyal,
akademik ve mesleki acgilardan kendisine uygunluguna gore deger-
lendirir.

e Hayat boyu 6grenme ile meslek hayati arasindaki iligkiyi agiklar.

e Kendi kisilik 6zelliklerini is bulma, siirdiirme ve gelistirme agisin-
dan degerlendirir.

e  Mesleki deneyimin is bulmada ve is basarisindaki 6nemini agiklar.
Kisisel ¢abasi ile edinebilecegi bilgi, beceri ve birikimlerin basarili
bir ig yasami i¢in geregini agiklar.

Uretkenligin toplum agisindan dnemini fark eder.

Cesitli amaglar i¢in 6z ge¢mis yazar.

Is goriisme tekniklerini aciklar.

Is ve meslek yasaminda etik degerlerin dnemini fark eder.

Isverenlerin ve calisanlarm hak ve sorumluluklarma iliskin bilgi

toplar.

Kisa ve uzun dénemde mesleki hedeflerini belirler.

e  Ortadgretim sonrasinda kendisine uygun olacak is imkanlarim be-
lirler.

e Yerel cevrede bulunan isleri degerlendirir.
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AKRAN DESTEK DAYANISMA PROJESI

Okul ortaminda 6grencilerin birbirini sosyal, duygusal ve aka-
demik anlamda daha olumlu y6nde desteklemeleri, rehberlik ve yardim
caligmalarinin tiim 6grencilere yayginlastirilmasi konusunda olusturul-
mus bir rehberlik projesidir. 9.siifta goniillii olarak projeye katilmak
isteyen Ogrenciler 10-12 kisilik 8 haftalik iletisim becerileri ve yardim
stireci egitiminden gegirilirler. Bu egitime devam zorunludur. Egitim
bitiminde 6grencilerle rehberlik ve proje ilkelerine uymalar1 konusunda
bir kontrat imzalanmaktadir. Egitimlerini tamamlayan 6grenciler
“Akran rehberi” linvani ile ¢aligmalarina baglamaktadirlar. Yapilan bii-
tiin calismalarda, okulumuz psikolojik danismanlari “Akran rehber” leri-
mize slipervizorliik etmekte, 6grencilerin ihtiya¢ duyulan alanlarda ve
ilkelere bagl kalarak ¢alismalarin1 yonetmektedirler.

Oryantasyon Komitesi: Okulumuza yeni gelen 06grencilerin okula
ve yatakhaneye uyum saglamalarina yardimci olmak amaciyla galigma-
lar yapmaktadir.

Akademik Destek Komitesi: O grencilerimize derslerinde basarili
olabilmeleri konusunda destek vermeye calismaktadir. Akademik deste-
ge ihtiyag duyan 6grencilerimiz gerek okul i¢inde gerekse okul sonra-
sinda akran rehberlerimizden yararlanarak, akademik yardim alabilirler.

Sosyal-Duygusal Destek Komitesi: Olaganin disinda sorunlar, ka-
yiplar yasayan 0grencilerin desteklendigi bir komitedir. Okulun ilk ay-
larinda oryantasyon komitesi ile birlikte ¢alisir. Ogrencilere bire bir yar-
dim ve destekte bulunur. Ihtiya¢ duyan dgrencilerle Rehberlik Servisi
araciligi ile iletisime gegilir.

Sosyal Etkinlikler Komitesi: Ogrencilerin kaliteli dinlenmesine, eg-
lenirken 6grenmesine, beceri gelistirmesine, sosyallesmesine katkida
bulunan bir ¢alisma grubudur. Okul i¢inde degisik turnuvalar (satrang,
su doku, tenis v.b) ve caligmalar yapmayi1 hedefler. Isteyen 6grencilere
okul sonrasinda miizik-resim-spor-satrang gibi konularda beceri egi-
timleri verir.

Akran Destek Dayanigma Projesi 2009 yilindan bu yana devam etmek-

tedir. 10-11 ve 12. sinifta bulunan akran rehberlerimiz ¢aligmalarma
devam etmektedirler
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2015-2016 Yeni Yatili Ogrencilerle Akran Rehberlerimizin Gergeklestirdigi

Oryantasyon Calismasindan Goriintiilerdir.
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VELI VE OGRENCILERIMIZDEN
BEKLENTILERIMIZ

Tiim c¢alismalar bilimsel bir baki¢ agisiyla, 6grencilerimizin

saglikli gelisimini desteklemek amaci ile yapilir. Bu sebeple;

Ihtiyaciniz olan her tiirlii konuda Psikolojik Danisma ve Rehberlik
Servisimizden yararlanabilirsiniz.

Rehberlik hizmetlerinin amacina ulagabilmesi, sizlerin destegi ve
katilim1 ile miimkiindiir.

Psikolojik Danismanlarimiz yetkinlik alanlar1 ve smirlar1 disindaki
konularda sizleri, ilgili kisi ve kurumlara yonlendirir.

2015-2016 Akran Rehberlerimizin Yeni Yatili Ogrencilerimizle
Gergeklestirdigi Oryantasyon Calismasindan Bir Kare
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OKUL-VELIi ETKILESiM GRUBU CALISMALARIMIZ

Rehberlik ve Psikolojik Danigma Servisimiz Okul-Aile
Birligi isbirligi ile velilerimizle iletisimi giiclendirmek, bilgi ve
deneyim paylasiminda bulunmak amaci ile goniillii velilerimizin
katildig1 paylasim grubu toplantilar1 diizenlemektedir. Yer ve ko-
nular hakkinda bilgilendirme e-posta ve SMS araciligiyla tim ve-
lilerimize yapilacaktir. Olas1 Veli Etkilesim Grubu konularimiz
sunlardir;

Aile Resmi: Roller

Aile I¢i Iletisim Tarzlari

Tarihsel Bir Siire¢ Olarak Aile: Dogumdan Bugiine...
Degerler

Ailede Catigma, Depresyon

Yeme Bozukluklari

Bagimlilik

[LETISIM BILGILERI

Koordinatér ve Uzman Psikolojik Danisman Sinan OZ
Tel: 0.324.241 81 81 / 8157
e-mail: soz@tac.k12.tr
Ofis: Unity Hall 2. kat

Uzman Psikolojik Danisman Ozlem ALGAN
Tel: 0.324.241 81 81 /8213
e-mail: oalgan@tac.k12.tr
Ofis: Unity Hall 1.kat

Psikolojik Danigsman Eda Betiil SAHIN
Tel: 00.324.241 81 81/ 8156
e-mail: esahin@tac.k12.tr
Ofis: Unity Hall giris kat

Yurt Dis1 Egitim Danismani Brett BOWRING
Tel: 0.324.241 81 81/ 8175
e-mail: bbowring@tac.k12.tr
Ofis: Unity Hall Giris Kat

Adres: Ozel Tarsus Amerikan Koleji, Cengiz Topel Cd. Caminur

Mah., 201 Sk., No:64 33401 TARSUS-MERSIN
Tel: 0.324.241 81 81 Fax: 0.324 241 81 04
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