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@ @ PSIKOLOJIK DANISMA
VE

REHBERLIK HIZMETLERI

Ogrencinin ~ 6gretim  faaliyetlerinden en etkili  bigimde
yararlanabilmesi ve kendisini her yoniiyle bir biitiin olarak
gelistirebilmesi i¢in uygun ortam saglamaya yonelik hizmetlerin
tlimiine, 0grenci kisilik hizmetleri denir.

Rehberlik hizmetleri, 6grenci kisilik hizmetleri igerisinde saglik,
sosyal yardim, sosyal ve kiiltiirel hizmetler gibi hizmetlerden
biridir.

Rehberlik, bireye kendini anlamasi, ¢evredeki olanaklari tanimasi
ve dogru kararlar vererek oziinii ger¢eklestirebilmesi igin yapilan
sistematik ve profesyonel yardim siirecidir.

Bu yardim siirecinde, tiim okul toplumunun rehberlik hizmetleri
ile ilgili, kendine 6zgii sorumluluk ve gorevleri bulunmaktadir. Bu
nedenle, okul ortaminda rehberlik hizmetleri, egitim 6gretim
etkinlikleri biitinligi ve isbirligi icinde verildigi oranda basarili
olabilir.

Okullarda verilen rehberlik hizmetleri, Milli Egitim Bakanliginin

17.04.2001-24376 sayili Rehberlik ve Psikolojik Hizmetler
Yonetmeligi* ¢ergevesi geregince, hizmetlerini yiiriitmektedir.

* http://orgm.meb.gov.tr/Mevzuat/RehberlikHizmY onetmenligi.htm
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MIiSYONUMUZ

Psikolojik Danisma ve Rehberlik Servisi, TAC cgatis1 altinda 6grencilerin
kisisel ve toplumsal sorumluluk bilincine sahip, 6zgiivenli, 6grenmekten
yasam boyu kopmayan, etkili iletisim kurabilen, her yonii ile nitelikli bir
yasam siiren, iilkesine ve insanliga hizmet i¢in gereken beceri, tutum ve
sorumluluklar edinmis bireylerin yetismesine katkida bulunmaktir.

Bu misyon dogrultusunda amacimz Ogrencilerin, egitim siirecinden
yetenek ve bireysel 6zelliklerine gore en tist diizeyde yararlanarak, gizil
giiclerini en uygun sekilde kullanmalar1 ve gelistirmeleri dogrultusunda
kisisel gelisimlerine katkida bulunmaktir. Ogrencinin saglikli gelisimini
destekleyecek bir okul ortaminin olusmasi amaciyla, rehberlik
hizmetlerinden tiim okul toplumunun yararlanmasini saglamaktir.

Cahsma ilkelerimiz;

- Mesleginin gerektirdigi ulusal ve evrensel kurallara uyma

- Bilimsellik, uzmanlik alani i¢inde hizmet verme

- Ruh saghigini1 koruma ve gelistirme

- Kisisel haklara, bireysel ve kiiltiirel farkliliklara saygi

- Sorumluluk (bireye, kuruma ve topluma karsi)

- Giiven iligkisi-stireklilik-goniilliilik-diiristlik-gizlilik

- Kendini  gelistirme sorumlulugu (Psikolojik Danismanin alani
konusunda)

- Isbirligi (Veli-6gretmen-ydnetim-diger meslektaslar ve uzmanlar)

- Rehberlik Hizmetleri ile ilgili mevzuati bilmek ve uygulama

- Olabildigince alanla ilgili uzmanlardan danismanlik (Siipervizyon)
destegi almaya ve hizmet kalitesini arttirmaya 6zen gosterme

. Ogrencinin yiiksek yararmi gozeterek alacagi Kararlar igin secenek
olusturmasinda, 6grenciye yol gésterme ve en uygun olani se¢mesi igin
gerekli degerlendirmeyi yapabilmesine yardim etme
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YURTICi UNIVERSITE DANISMANLIGI

YKS/ TYT- AYT ve YDT de basari, dolayisiyla iyi bir {iniversite
ve boliime yerlesebilmek, 1yi bir hazirlik silirecinin yani sira,
smavlarin teknik ve icerik olarak c¢ok iyi analiz edilmesine de
baghdir. Ders i¢i TYT-AYT ve YDT iceren c¢alismalarla
ogrencilerimizi YKS sistemi konusunda bilinglendirmeyi ve
kapasitelerini maksimum seviyede kullanmalarin1 saglamay1
amacliyoruz. Bu amacla okulumuzda, o6grenci ve velilerimize
YKS/ TYT-AYT ve YDT sistemi icinde, smavda basari,
motivasyon, sinav kaygisiyla bas etme, en dogru iiniversite ve
boliim secimi gibi bir dizi mesleki danismanlik hizmeti igeren
Yurtici Universite Danismanlik Birimi kurulmustur.



Yurtici Universite Danismanlik Birimi ¢alismalarimizi soyle
ozetleyebiliriz:

e YKS/TYT-AYT ve YDT sistemi hakkinda, 6grenci, veli ve
ogretmenlerimize bireysel danismanlik hizmeti.

. Sinav icerigi, puan analizleri, sinav taktikleri, tercihler ve
meslek se¢imi konularinda konferanslar

e  Verimli siav hazirligi, motivasyon, zaman yonetimi gibi
konularda dersler ve grup calismalari

e Lise son siif 6grencilerimizin YKS / TYT-AYT ve YDT ye
yonelik akademik hazirlik ¢alismalarinin yakin ve siki bir
sekilde izlencesi

e  Okul i¢1 uygulanan deneme sinavlari sonuglarina gore
ogrencilerin konu ve kazanim bazli eksiklerinin saptanmasi

o  Eksiklerin tamamlanmasi i¢in 6grencilerle goriismeler

o  Ogrencilerin aldig1 dis destek kurumlarinin yaptig1 sinavlarda
aldiklar1 sonuclarin izlencesi

e  YKS bagvurularinin eksiksiz yapilmasinin saglanmasi

o  Universite ve boliim hedeflerinin dogru olusturulmasi
konusunda danismanlik

e  Her deneme smavinda hedef iiniversite ve boliime yakinlik
derecesi

e  Tercihlerin bilgisayarlara eksiksiz girilmesinin saglanmasi
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YURTDISI UNIVERSITE DANISMANLIGI

Hayatimizin en biiyilk yatinmlarindan birisi  dogru
tniversite ve meslek secimidir. Yurtdis1 tniversiteleri kendi
benzersiz bagvuru takvimlerini, giris smnavlarini, makale ve
akademik kosullarini kullanirlar. Zaman gerektiren bu siiregte yol
almak, uygun planlamay1 ve destegi gerektirir. Bu amaca yonelik
calisan yurtdis1 {Universite danisma ofislerimiz, 06grencilerin
CIALFO hesaplarinda yer alacak kariyer ve iiniversite kaynaklarini
belirlemek ic¢in 9. smifta tim 6grenci ve velilerle ¢alismaya baslar.
Ogrenciler 10., 11. ve 12. smiflarda ilerlerken, yurtdisindaki
Universite egitimiyle ilgilenen o6grenciler ve velilere bireysel
danigsmanlik ve yerlestirme hizmetleri vermeye devam eder.



Okulumuzdaki yurtdist {niversite damismanlik hizmetleri,
ogrencilere ve ailelere, hangi Tniversitelerin 6grencilerin  yiiksek
ogretim konusunda beklentilerini  karsilamaya uygun oldugunu
belirlemelerinde yardimci olur. Aymi zamanda bu egitimin her
ogrencinin gelecekte planladigr kariyer hedefi ile uyumlu olmasini
saglar.

Ofisimiz, 6grencinin alabilecegi finansal yardim konusunda
rehberlik etmenin yami sira, {niversiteye kabul edilmek icin hangi
standart testlere (SAT, ACT, IELTS, IMAT, vs.) girilmesi gerektigi
konusunda da bilgi sunar. Ogrencilerle birebir yapilan toplantilar, veli
bilgilendirme oturumlari, CIALFO araciligiyla kapsamli bir veri
bankasina erisim Ve cesitli tiniversitelerin kampiisiimiizii ziyaretleri,
yurtdist Universite danismanligini destekleyen etkinliklerdir. Biitiin bu
hizmetler, Tarsus Amerikan Koleji'nin Tirkiye'deki en iyi iiniversite
hazirlik kurumlarindan biri olmasini saglar.

YURTDISI UNIVERSITE DANISMANLARI

Brett Bowring
Phone:8175

e-mail: bbowring@tac.k12.tr

Office: Unity Hall, giris kati




YURTDISI UNIVERSITE DANISMANLARI

Emily Williams
Phone: 8174
e-mail: ewilliams@tac.k12.tr

Office: Unity Hall, giris kati

OKUL PSIKOLOJiK DANISMANLARININ GOREVLERI

Okul psikolojik danismani, okul rehberlik calisma programini
hazirlar, rehberlik hizmetleri ile ilgili kaynak kitap, yayin ve ilgili
mevzuati bulundurur.

. Ogrencilerle ilgili tiim bilgilerin diizenli bir bicimde saklanmasini
saglar.

- Okula nakil ya da yeni gelen 6grencileri tamiyarak, okula uyum
saglamalarina yardimci olur.

. Ogrenci ve velilere, okulun isleyisi, olanaklari, birimleri ve
calismalar1 hakkinda bilgi verir.

- Tim o6grenci ve velileri psikolojik danigma ve rehberlik hizmetleri
ve bulunduklari gelisim donemleri hakkinda bilgilendirir.

10



OKUL PSIKOLOJIK DANISMANLARININ
GOREVLERI

- Tim okul toplumuna rehberlik servisini ve c¢alismalarini
tanitir.

- Okula uyumda zorluk yasayan oOgrencilerle ve velileri ile
bireysel goriismeler yapar.

- Rehberlik  dersini  koordine  ederek, smif rehber
ogretmenlerine isleyis ve materyal saglama konularinda
danigsmanlik yapar.

- Rehberlik dersi programinda yer alan psikolojik danismana
ozgli o6zel bilgi ve beceri gerektiren etkinlikleri, derslere
katilarak gerceklestirir.

- Velilere  yonelik  isbirligini  gelistiren  bilgilendirici
programlar hazirlar.

. Ogrenci ile kisisel sorunlari ile ilgili psikolojik danisma
yapar.

Ogrencilerin akademik sorunlarmi belirleyerek, basarilarii
arttirmak ve kisisel gelisimlerini desteklemek amaciyla
bireysel goriismeler gergeklestirir.

Ogrencilerin gelisimini desteklemek amac1 ile velilerle,
ogretmenlerle ve okul yonetimi ile goriismeler gergeklestirir.

Problemi tespit edilen 6grenci ve velisi ile goriisiir.
Ogrenci sorunlarinin ¢oziimiinde okul yonetimiyle isbirligi

yapar.
11



OKUL PSIKOLOJIiK DANISMANLARININ
GOREVLERI

Ozel egitime ve psikolojik tedaviye ihtiyaci olan
ogrencileri, gerekli birimlere ve saghk kuruluslarina
yonlendirir.

- Ttim okul toplumu ile giivene dayali ve olumlu iliskiler
kurmaya 6zen gosterir.

Okulda 06zel egitim gerektiren oOgrenci varsa veya
kaynastirma egitimi siirdiriiliiyorsa, bu kapsamdaki
ogrencilere ve ailelerine gerekli rehberlik ve psikolojik
danisma hizmetlerini, rehberlik ve arastirma merkezinin
isbirligi ile verir.

- Verimli ders ¢alisma, meslek se¢imi, zaman yonetimi V.b.
konularda,  ogrencileri degisik yonlerden gelisimini
desteklemek amaciyla grup ¢alismalar1 gergeklestirir.,

- Ihtiyaca gore rehberlik hizmetlerinde kullanilacak anket,
bilgi formu gibi araglar1 hazirlar, gelistirir ve uygular.

- Ogrencileri degisik yonleri ile tanimaya yardimer olacak
bilimsel igerikli test-envanter ve olgek uygulamalar: yapar.

- Uyguladig1r 6lgme araglarmin sonuglarmi rapor olarak
hazirlar ve ilgili kisi ve birimlerle paylasr.

Okul yonetimine ve disiplin kuruluna disiplin sorunlarini
azaltic1 Onerilerde bulunur.
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OKUL PSIKOLOJiK DANISMANLARININ
GOREVLERI

Disiplin sorunlarini azaltici calismalarin
ger¢eklestirmesinde, okuldaki farkli birimlerle isbirligi

yapar.

Ogrencilerin  zararli aliskanliklardan korunmalaria
yonelik rehberlik hizmetleri diizenler.

Disiplin sorunu yasayan ogrenciyle goriistir ve olumlu
davranis gelistirmesine yardimci olur.

Okul Yonetimi ya da disiplin kurulu tarafindan istenen
rehberlik goriis raporu hazirlar.

. Ogrenci ile ilgili toplantilara katilir ve gériis bildirir.

Ogrencilerin  kendilerine uygun akademik alanlara
yerlesmesine katkida bulunan c¢alismalar yapar.

. Ogrenciler ve velileri ile alan secimi goriismelerinde
bulunur.

. OSYM’ce yapilan Yiiksek Ogrenime Gegis (YGS) ve
Lisansa Yerlestirme Sinavi (LYS) ile ilgili 6nemli
tarihleri duyurur,

YGS & LYS smavlariyla ilgili duyurular: takip ederek,
tiim okul toplumunu sinavlar hakkinda bilgilendirir.

AFS, ISE gibi uluslararasi degisim programlarinin 12
duyurularini yapar.



OKUL PSIKOLOJIK DANISMANLARININ
GOREVLERI
Ogrencilerin hedef belirlemelerine yardim eder.
Ogrencilerin meslekler hakkinda bilgi edinmelerine yardim eder.
Universiteleri tanimaya Ve iletisim icinde olmaya dzen gdsterir.
Ogrencilere yurt ici {iniversite tercihlerinde danismanlik yapar.

Ogrenci, veli ve ogretmenlere ihtiyaclari dogrultusunda,
bilgilendirici konferanslar diizenler.

Rehberlik ve Psikolojik Danisma alani ile ilgili gelismeleri
izleyerek, konferans, seminer ve egitimlere katilir.

. Ogrenci ve velilere yonelik bilgilendirici materyaller hazirlar.

- Okul web sayfasinda 6grenci ve velilere yonelik yararli bilgiler
yayinlar.

. Universite tanitim gezileri diizenler.
. Is yeri tanitim gezileri diizenler.
- Kariyer fuarlarina 6grencilerle birlikte katilir.

- Oryantasyon ve sosyal amacli geziler diizenler.

14



TOPLANTILAR

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Servisi 6grenci ile ilgili, her tiirlii konu
ile ilgilenir ve uzman goriisii bildirir. Bu nedenle okuldaki toplantilara
katilarak farkli birimlerle, iletisim ve fikir alisverisinde bulunur.

15



CALISMA BiCIMIMIiZzZ
Psikolojik Damisma ve Bireysel Goriismeler:

. Ogrenciler gelistirmek istedikleri yonleri ya da paylasmak istedikleri
konular hakkinda, psikolojik danisma hizmeti alabilirler.

- Veliler, velisi oldugu 6grenci ile ilgili konular hakkinda, 6grenciden
sorumlu psikolojik danismandan goriisme talebinde bulunabilirler.

- Randevu, ilgili okul psikolojik danismaninin kendisinden alinr.

- Psikolojik Danismanlar tarafindan yeterli ve Kkaliteli zaman
ayrilabilmesi i¢in randevunun en az bir hafta 6nceden alinmasina 6zen
gosterilmelidir.

- Acil bir durum oldugunda, ilgili Psikolojik Danigsmanlara telefon ve
e-mail yoluyla da ulasilabilir.

- Telefonla ulasilamadiginda okul santraline isim ve telefon numarasi
birakilarak, ilgili psikolojik danismanin veliye ulasmasi saglanr.

Bireysel Goriismelerde Dikkat Edilmesi Gereken Konular

.Ogrenci ve veli, randevu degisikligini en az 2 giin oncesinden
bildirmelidir.

- Ders saatinde gerceklestirilecek goriismeler i¢in, ders 6gretmeninin
onay1 aliarak 6grenci ile goriisme yapilir.

. Ogrenci ve veli, goriismeye zamaninda gelmeye 6zen gostermelidir.

- Gortismeler diirtstliik, giiven iliskisi temelinde gergeklestirilir.

- Gorlismelerde ve sonrasinda gizlilik ilkesine uyulur.

- Goriisme sonucunda alinan kararlara uygun davranilir.

. Ogrenci ve veli, okul sonrasi goriisme talebinde bulunabilir.

16



GRUP CALISMALARIMIZ

Ogrencilerimizin kisisel gelisimini desteklemek amaci ile asagida
belirtilen konularda, goniilliiliik esasina dayali grup ¢alismalari
yapilir.

. Btkili Iletisim

. Ofke Yonetimi

- Stres ve Kayg1 Yonetimi

- Kariyer Gelisimi

- Verimli Ders Calisma Y Ontemleri

Kiiciik gruplarla (8-10 kisilik) yapilan bu egitimler okul psikolojik
danigsmanlarimiz tarafindan verilir. Bu egitimler okul sonrasi goniillii
ogrencilerle gergeklestirilir. Grup c¢alismalari, her donem farkl
ogrencilerle  siirdiirtiliir. Ogrencilerimizin ~ bu calismalara
katilabilmeleri, velilerinden vyazili izin belgesi getirmeleri ile
mimkiindiir. Egitimini basar1 ile tamamlayan oOgrenciye katilim
belgesi verilir. Calismalara katilan 6grencilerin ulasimi okul tarafindan
saglanir.

17



YATILI OGRENCILERIMIiZ
Ergenlik doneminde ailelerinden ayrilarak, bir yatakhane ortaminda
yasamaya baslayan yatili Ggrencilerimizin, Yyeni siirece uyum
saglayabilmeleri konusunda Sorumlu Psikolojik Danismanlarimiz
tarafindan, duygusal ve sosyal destek verilir.

Yatili 6grencilerimiz ve velileri ilgili sorumlu psikolojik danismanimizla
stk bir isbirligi ve iletisim iginde olurlar. Bireysel goriismelerden
Psikolojik Danigsmanin kendisinden randevu alinarak yararlanilir.

Okul yasaminda 6grencilerin akademik yonden basarili olabilmeleri igin,

yatakhane ve etiit saatlerini iyi degerlendirmeleri 6nemlidir. Bu nedenle
yapilan goriismelerde, 6grenci bu yonde motive edilir. Ayrica saglikli bir
calisma ortaminin yaratilmasi konusunda, okul idaresi ile isbirligi iginde
calisilir.

UL T LB LTI

i

Sorumlu Psikolojik Danigsmanlarimiz hafta i¢i belirli giinlerde okul
sonrasinda Yyatakhanede bulunarak, 6grencilerin giinlilk yasamlar1 ve
sorunlar1 hakkinda paylasimlarda bulunur. Ayrica 6grenciler igin farkli
sosyal aktiviteler diizenlenmesine katkida bulunarak, onlarla birlikte
aktivitelere katilmaya 6zen gosterir.

Yatili 6grenci velileri ile okul ziyaretlerinde, goriisme yapilmasina dnem
verilir. Ogrenci adina yapilan her tiirlii iletisim yararli ve degerlidir. Bu
nedenle, yatili velilerine, okul ziyaretlerinde goriisme 6nceligi saglanir.

Yatakhane sorumlular: ile siirekli olarak bilgi ve gozlem paylasiminda
bulunulur ve 6grenciler hakkindaki bilgi paylagimi yapilir.
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AKADEMIiK PROGRAMLARA YONLENDIRME VE

MESLEK SECIMINE YONELIK
D( CALISMALARIMIZ

Ogrenciler, 9.smifta aldiklar1 giris derslerinden sonra gelecekte diisiindiikleri
tniversite  programima  altyapt  olusturacak  akademik  programlara
yonlendirilirler. Ayrica 6grenciler, 10.sinifin sonunda, okulumuzda uygulanan
IB (International Baccalaureate) programlarindan Fen Bilimleri-IB ya da
Tiirk¢e-Matematik-1B alanlarini1 tercih edebilir. Bu sayede iki ayr1 lise
diplomasima sahip olur. Ogrencilere rehberlik servisince, 9. ve 10. smiflarda
akademik ¢alismalara yonlendirme galigmalar1 yapilir.

9.sinif diizeyinde Ogrencilerle bireye 6zgii bir egitim plani yiiritilir. Bu
planla, nasil basarili olabilecekleri konusunda bilgi verilir ve ortadgretimin
amaglar1  konusunda farkindalik  kazandirilir.  Ogretmenlerle  yapilan
toplantilarla 6grencinin; okula sosyal agidan uyum saglayip-saglayamadigi,
devam-devamsizlik durumu, derslere yonelik tutumu ve ilgisi, verilen 6devleri
zamaninda yapip yapmadigi gibi konulardaki gelisimi ve c¢alisma
performanslar1 degerlendirilir. Ogrencilere durumlar1 (Dénem ortalamalar: ve
Universiteye Giris sistemi ve Orta Ogretim Basar1 Puanu ile iliskisi vb.) ile ilgili
geribildirim verilir. Gelecege yonelik degerlendirmeler yapilarak, farkindalik
kazandirilmaya ¢aligilir.

Ogrenci ile yapilan tiim ¢aligmalarin kayitlari, Rehberlik ve Psikolojik Danigma
Servisince tutulur.

L.
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AKADEMIK PROGRAMLARA YONLENDIRME VE
MESLEK SECIMINE YONELIK
CALISMALARIMIZ

9. smif ogrencileri ile ilgi, yetenek, deger gibi kisisel 6zelliklerini
tanimaya yonelik, test ve envanter uygulamalar1 gergeklestirilir.
Sonuglar 6grenci ve velisi ile birlikte degerlendirilerek, 6grencilerin
akademik gelisimleri ve akademik programlara yonlendirilmeleri
hakkinda goriismeler yapilir.

Ogrencilerle, ¢alisma becerileri, kisilik dzellikleri, yetenek-ilgi alanlari,
mesleki degerleri ve meslekler hakkinda bilgilendirme yapilir.
Yiksekogretim programlart ile ilgili Puan Tiirleri, IB alan sec¢enekleri
ve kosullar1 hakkinda bilgilendirmeler gerceklestirilir.

Veli ve ogrencilerimiz 9. ve 10.siniflarda TYT ve AYT’de uygulanan
testler, Orta Ogretim Basar1 Puan1 ve alanlar hakkinda bilgilendirilir.
Ogrencilerle, istekleri dogrultusunda Kkariyer secimi ile ilgili grup
etkinlikleri  gergeklestirilir. Ayrica, yurtdigi egitim olanaklari,
tiniversitelere basvuru ve kabul siireci, TOEFL, IELTS, SAT, SAT
SUBJECT testleri hakkinda da yurtdis1 tiniversiteler danismani1 6grenci
ve velilerimizi bilgilendirir, gerekli duyurulari yapar. Ogrenci ve
velilerimiz, ihtiyag duyduklarinda yurtdigt  iiniversiteler
danismanimizdan randevu alarak goriisme talebinde bulunabilirler.

Meslek seciminde onemli bir etken olan ilgi alanlar1 ile ilgili olarak,
ogrencilerin ilgilendikleri bos zaman etkinlikleri, hobiler ve kuliip
calismalar1 takip edilir ve bilgiler kayitlara gegirilir. Tiim calismalarin
verileri, “Rehberlik Akademik Yonlendirme Goriismelerinde” veli ve
ogrenci ile paylasilir.




2019-2020 EGITIM-OGRETIM YILINDA
YKS VE MESLEK SECIiMI KONUSUNDA
PLANLANAN CALISMALARIMIZ

- 25 Eyliil 2019....”Sinava Hazirlik Siirecinde Anne-Baba Rolii” Konferansi
(Tim veliler)

-02 Ekim 2019...” Akademik Basar1” Konferansi ......... 9. Smuf velileri
- 31 Ekim-1 Kasim 2019.............. Ankara Gezisi...................... 11.
Siniflar

- 14 Ocak 2020....Isyeri GeZiSi........oceovoveveeeeeieeeeeeeeeeeeeeeans 9. Siniflar

. 29-30 Nisan 2020.... .Istanbul Universite Tanitim Gezisi..10. Smiflar

. 17 Haziran 2020...Isyeri Gezisi............ccccccevvevuecnnn.. 9. Siniflar




KARIYER GUNU

Kariyer Giinii, okulumuzda her yil diizenlenen bir meslek tanitim
etkinligidir. Organizasyon ve planlama siirecinde, Rehberlik
Servisimiz, Mezunlar Dernegi ve Halkla iliskiler Departmani ile
isbirligi icinde ¢aligmaktadir.

Bu etkinlikle:

- Farkli meslek ve is kollarindan mezunlarimizla 6grencilerimizi bir
araya getirmek, boylelikle 6grencilerimizin alaninda basarili, uzman
kisilerle iletisime gegmelerini saglamak,

. Ogrencilerimizin ilgi duyduklari, merak ettikleri mesleklerle ilgili
dogru bilgi edinmelerini, is sahasindaki uzmanlarin deneyimlerinden
yararlanmalarini saglamak,

. Universite secimi, {iniversite ortami, calisma ortami, Kkariyer
basamaklar1 hakkinda bilgilendirici bir ortam yaratmak,

. Ogrencilerimize, gerek egitsel, gerek sosyal gelisim bakimindan
ihtiyag duyduklar yetigkin modelleri sunabilmek
hedeflenmektedir.
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ISYERI GEZILERI

Rehberlik Servisi’nin meslek tanitimi ve Kkariyer gelisimi konusunda
yaptig1 diger bir calisma igyeri gezileridir. Konferanslar, kariyer giinii,
tiniversite gezileri ile Ogrencilere saglanan bilgilendirmeye ek olarak
igyeri gezilerinde 6grencilerin pratik olarak iiretim siireglerini yakindan
gozlemlemeleri, bir isyerinde bulunan boliimler ve yirittiikleri
calismalarla ilgili bilgi almalar1 hedeflenir.
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10. Smaiflar Istanbul Universite Gezisi
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KONFERANSLARIMIZ

Her yil ogrenci, veli ve ogretmenlerimize yonelik gerek psikolojik
danismanlarimiz, gerekse okulumuza davet edilen uzmanlar esliginde cesitli
konularda konferanslar diizenlenir.

2019-2020 egitim-6gretim yilinda asagidaki konulara yer verilecektir. Bu
konular haricinde, yil igerisinde farkli zamanlar da uzmanlar esliginde
konferans caligmalar1 yapilacaktir.

Tarih Konu Sorumlu Katilimel
Psikolojik
Danisman
25 Eyliil | Smava Hazirhk | Ilker KABA Tiim simif
2019 Siirecinde Anne- diizey1 Velileri
Baba Rolii
02 Ekim | Akademik Ozlem ALGAN | 9. Sinif Velileri
2019 Basari ve
9.Smifin Onemi
06 Bir Ergen Velisi | Sinan OZ Hazirlik Sinifi
Kasim Olmak Velileri
2019
17 Alan Secimi ve | Caner AYDIN 10. Siuif
Aralik Y 6nlendirme Velileri
2019 |

YAYTNCARTIVITZ
Bilimsel Makale Cahsmalari: Okul psikolojik danismanlarimiz yil
boyunca ger¢eklestirdikleri ¢alismalarini, bilimsel ortamlarda basari ile
tasimakta, bilimsel kongre ve konferanslarda okulumuzu temsil ederek,
hazirladiklar1 makaleleri sunmaktadir. (Bkz:www.tac.k12.tr)

Rehberlik ve Psikolojik Damisma Servisi El Kitabi: Bu yayinla, 6grenci-
veli ve 6gretmenlerimiz ¢alismalarimiz hakkinda bilgi sahibi olur.

Web Sayfasi: Rehberlik ve Psikolojik Danisma Servisimiz tarafindan
diizenli olarak yenilenen web sayfasi ile o&grenci ve velilerimiz
calismalarimiz hakkinda bilgi sahibi olur. Web sayfasinda, servisin
calismalari, ¢alisma ekibi, bilimsel yaymnlar, OSYS ile ilgili bilgiler ve
diizenlenen geziler hakkinda bilgiler yer alir. (Bkz: www.tac.k12.tr) 25



http://www.tac.k12.tr
http://www.tac.k12.tr
http://www.tac.k12.tr
http://www.tac.k12.tr
http://www.tac.k12.tr
http://www.tac.k12.tr
http://www.tac.k12.tr
http://www.tac.k12.tr

SINIF REHBER OGRETMENLIGI

- Simifindaki 6grencilerin  akademik durumlar1 ve davranis
problemleri ile ilgilenir,

- Rehberlik dersini yiiriitir.

- Sinif rehber 6gretmenler kuruluna katilir.

- Bayrak toreninde ve diger torenlerde, sinifinin diizeninden
sorumludur.

. Istenmeyen davranislari olan 6grencilerle ilgili olarak 6grenci-veli-
idare-psikolojik danigman ve diger 6gretmenler ile goriismeler yapar.
- Ogrenci ile ilgili gerekilen goriismelerde yer alir ve goriis bildirir
(alan se¢imi-6grenci davraniglari-disiplin v.b).

- Sorumlu psikolojik danigsman ile diizenli toplantilara katilir.

- Rehberlik ve Psikolojik Danisma Servisi ile siki bir igbirligi i¢cinde
calisir.

- Veli ve 6grencilerimizin sinif rehber 6gretmenleri ile siki bir igbirligi
ve iletisim i¢inde olmalar1 calismalarimizin niteligini ve verimliligini
arttirir.
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SINIF REHBER OGRETMENLERIMiZ

Hazirlik-A
Hazirlik-B
Hazirlik-C
Hazirlik-D
Hazirlik-E
Hazirlik-F
Hazirlik-G
9-A

9-B

9-C

9-D

9-E

O-F

10-A

10-B

10-C

10-D

10-E

10-F

11-A

11-B

11-C

11-D

11-E IBFM
11-F IBFM
11-G IBTM
12-A FM
12-B FM
12-C TM
12-D IBFM
12-E IBFM
12-F IBTM

Ayse Pmarci
Dilek Bagaran
Ahu Dursun
Onur Subasi
Ozlem Diizgiin
Tugba Tiiysliz
Tuba Karabag
Dilay Ergiin
Hasan Ates
Sibel Kanik - Aysegiil Yildiran
Tuba Baykal
Oguz Tatar
Bilgen Milas
Niyazi Pavlaz
Tugba Demir Nesli
Seniz Giliner
Hilal Biger
Bikem Can
Orhan Vatansever
Cigdem Altan
Sinan Yozukmaz
Asli Son
Ozlem Ozdemir
Eray Bicer
Enise Peker
Giilsah Yiicedag
Handan Sahin Duran
Sermin Yilmaz
Giilden Balaban
Begiim Biger
Duygu Glintiirkiin
Evren Oz
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REHBERLIK SAATI

Her sinif haftada bir ders saati, Rehberlik dersi alir. Okullarda verilen
rehberlik hizmetleri, Milli Egitim Bakanligi, Talim ve Terbiye Kurulu
Bagkanligi’nin 02.08.2006 tarih ve 329 sayili karar1 ile uygulamaya
konulan kapsamli gelisimsel rehberlik modeli dogrultusunda verilir.
(Bkz:http://orgm.meb.gov.tr)

Her smif diizeyinde verilmesi gereken kazanimlar (MEB tarafindan
belirlenmistir) farkl etkinlikler yolu ile 6grenciye verilir.

Dersin igerigi, smif rehber ogretmeni ve okul psikolojik
danismanlarinin igbirligi ile yiiriitiiliir. Derste kullanilan etkinlikler ve
aktiviteler siirekli olarak gelistirilir. Bu ders, notla degerlendirilmez.

Bu derste 6grencilere gelisim donemlerine gore, ihtiya¢ duyduklari
becerilerin kazandirilmasi1 hedeflenir. Bu hedefler, 7 ayri yeterlilik
alanindaki kazanimlardan olusur.




ORTAOGRETIM SINIF REHBERLIK PROGRAMI
GELISIM ALANLARINA GORE SINIF KAZANIMLARI

HAZIRLIK SINIFI KAZANIMLARI
Okula ve Cevreye Uyum,;
- Okula uyum saglar.
- Okulda, yonetmeliklerin kendisini ilgilendiren boliimleri hakkinda bilgi
edinir.
- Okula iligkin olumlu tutum sergiler.
- Okul ve ¢evresindeki egitsel ve sosyal imkanlardan yararlanur.
Egitsel Basart;
- Yabanci dil 6grenmenin 6nemini bilir.
- Egitsel alanlardaki giiclii ve zayif yonlerini gelistirir.
- Etkin ders c¢alisma yontemlerini bilir,
- Basar1 ve basarisizliga neden olan etmenleri belirler.
- Ders c¢alisma aliskanliklarini verimlilik agisindan degerlendirir.
Kendini Kabul;
- Kendini tanir,
- Degerlerini fark eder.
- Ergenlik donemi gelisim 6zelliklerini bilir.
Giivenli ve Saghkh Hayat;
Saglikl1 beslenmeyi bilir.
Kendi haklarmi korumay1 ve bagkalarinin haklarina saygi gostermeyi
ogrenir.
Kisileraras: Iliskiler;
Arkadagslhk kurmay1 6grenir.
[letisim becerilerini kullanir.
Kurdugu iletisimleri, etkili iletisimde dikkate alinacak unsurlar
acisindan degerlendirir.
Ofke ile bas etmede yapic1 yollar kullanur.
Etkili catisma ¢ozme basamaklarini aciklar.
Akran baskisiyla bas eder.
Egltsel ve Mesleki Gelisim,;
- Yurt dis1 egitim olanaklarint ve yaz okullarini 6grenir.
- Okulda secgebilecegi alanlarla ilgili bilgi toplar.
- Kendini tanimanin alan se¢imindeki 6nemini fark eder.
- Egitsel ve mesleki planlama dosyasin1 yeniden diizenler.
- Alan se¢imi ile meslekler arasindaki iliskiyi agiklar., 29



9. SINIF KAZANIMLARI

Okula ve Cevreye Uyum;

- Okulda, yonetmeliklerin kendisini ilgilendiren boliimleri hakkinda
bilgi edinir.

- Okula iligkin olumlu tutum sergiler.

- Okul ve gevresindeki egitsel ve sosyal imkanlardan yararlanir.

Egitsel Basari;

- Basar1 ve basarisizliga neden olan etmenleri belirler.

- Ders c¢alisma aligkanliklarini verimlilik agisindan degerlendirir.

- Verimli ders ¢alisma tekniklerini agiklar.

- Egitsel alanlardaki giiclii ve zayif yonlerini gelistirir.

- Gelecege iliskin amaglarmi  olustururken okulda uygulanan
testlerin ve test dis1 tekniklerin sonuglarindan yararlanir.,

Kendini Kabul:;

- Degerlerini fark eder.

- Ergenlik donemindeki bedensel ve duygusal degisimlerle bas etme
yollarmi kullanir,

Kisileraras: Iliskiler;
- Kisiler arasi iletisimi, unsurlar1 ve tiirleri agisindan analiz eder.

- Kurdugu iletisimleri, etkili iletisimde dikkate alinacak unsurlar
acisindan degerlendirir.

- Kurdugu iletisimleri, iletisim engelleri a¢isindan degerlendirir.

. Ofkenin yarattig1 fiziksel, duygusal ve diisiinsel etkileri aciklar.

. Ofke ile bas etmede kullandig1 yontemleri yaratti31 etkileri agisindan
degerlendirir.

. Ofke ile bas etmede yapic yollar kullanr.

- Etkili ¢atisma ¢6zme basamaklarini agiklar.

- Glnliuk hayatinda kullandig1 catisma ¢6zme basamaklarini etkililigi
acisindan degerlendirir.

- Akran baskisiyla bas eder. ~.

Giivenli ve Saghkh Hayat;
- Saglikli hayat i¢in gerekli aliskanliklar: edinir.




9. SINIF KAZANIMLARI "

Egitsel ve Mesleki Gelisim;

- Alan secimine etki eden faktorleri siralar.

- Kendini tanimanin alan se¢imindeki 6nemini fark eder.
- Okulda segebilecegi alanlarla ilgili bilgi toplar.

- Egitsel ve mesleki planlama dosyasin1 yeniden diizenler.

-Ilgileri, yetenekleri, degerleri ve Kkisilik ozellikleri ile segecegi
alan/meslek arasinda iliski kurar. Segecegi meslegin hayatin1 nasil
etkileyecegini agiklar.

- Alan sec¢imi ile meslekler arasindaki iliskiyi aciklar.

-Alan seciminde kendini ve ic¢inde bulundugu kosullar1 gergek¢i bir
bicimde degerlendirir.

- Alan segerken egitsel ve mesleki planlama dosyasindan yararlanir.

- Ilgi, yetenek, deger ve kisilik dzelliklerine uygun alan/boliim secimini

yapar.

10. SINIF KAZANIMLARI

Egitsel Basari;
- Grup ¢aligsmalarinda 1s birliginin 6nemini ve gerekliligini agiklar.
- Grup caligsmalarina etkili bicimde katilir.
- Gelecege iliskin amaglarini agiklar.
- Verdigi kararlari etkili karar verme basamaklari agisindan degerlendirir.
- Etkili karar verme unsurlarini kararlarinda kullanir.

Kendini Kabul;

- Degerlerinin hayat1 lizerindeki etkilerini agiklar.

- Bireyin kendini algilama bi¢iminin davranislarin1 nasil etkiledigini fark
eder.

- Bagkalarinin kendisi ile ilgili goriislerinin bireyin kendini algilama
bicimini nasil etkiledigini fark eder.

Aile ve Toplum;
- Kitle iletisim araglariin kisisel ve toplumsal degerler iizerindeki etkisini
fark eder. 31



10. SINIF KAZANIMLARI

Kisileraras: Iliskiler;

- Yasitlarinin ya da kendinin karsilasabilecegi kisisel-sosyal ve egitsel
sorunlarin farkinda olur.

- Kisisel-sosyal ve egitsel sorunlarla karsilastiginda nereden ve nasil
yardim alacagini fark eder.

- Bagkalariin basarilarini ve olumlu davranislarini takdir eder.

- Kisisel degerlerine, inanglarina ve tutumlarma uygun olmayan
isteklere iletisim becerilerini kullanarak kars1 koyar.

- Etkili catisma ¢6zme basamaklarini kullanir.

- Kars1 cins ile saglikli arkadashik iliskileri gelistirmenin Onemini
kavrar.

- Kisiler arasi iliskilerde esnek ve hosgoriilii olur.

- Fiziksel, sozel ve duygusal siddetle karsilagtiginda nereden yardim
alabilecegini belirtir.

- Fiziksel, s6zel ve duygusal tacizle karsilastiginda nereden yardim

- alabilecegini belirtir.

Egitsel ve Mesleki Gelisim,;

.Ilgi duydugu mesleklerin gerektirdigi kisisel ozellikler ile ilgili
bilgileri toplar.

. Ilgi duydugu mesleklerin gerektirdigi egitim hakkinda bilgi toplar.

- Degerlerin, meslek se¢imindeki roliinii agiklar.

. On yargilarin, meslek secimine etkilerini degerlendirir.

- Mesleki doyum ile ilgi, yetenek, deger ve kisilik 6zellikleri arasindaki
iligkiyi fark eder.

- Yiiksekogrenime yonelik akademik ve mesleki program segeneklerine
iliskin bilgi edinir.

- Mesleki bilgi kaynaklar1 hakkinda bilgi toplar.

- Mesleki bilgi kaynaklarindan yararlanur.

- Ortadgretim sonrasinda ise ve meslege hazirlayan kurum ve kurslari

arastirir. ‘

Giivenli ve Saghkh Hayat;

- Kendini zararh aliskanliklardan korur.

- Acil durumlarda nasil davranacagini agiklar.

- Akran destegi ile yetiskin yardimi gerektiren durumlari ayirt eder. 3o



11. SINIF KAZANIMLARI 9
Egitsel Basart;
- Yiiksekogretim kurumlarina giris sinavlari ile ilgili bilgi toplar.
- Yiiksekogretim kurumlarina giris smmavina hazirlanirken calisma plani
yapar.
- Yiiksekogretim kurumlarina giris smavina yonelik hazirladigr calisma
planini uygulanabilirligi acisindan degerlendirir.
- Yiiksekogretim kurumlarina giris sinavi i¢in kendine 6zgii bir simav
taktigi belirler.
- Gelecege iliskin amaglarini toplumun sosyal ve ekonomik kaynaklarini
dikkate alarak belirler.
- Gelecege yonelik belirledigi amaclarin ulasilabilirligini degerlendirir.

Kisileraras: Iliskiler;

- Sevginin insan hayatindaki énemini belirtir.

- Glinliik hayatinda kullandigr sorun ¢ozme yollarint etkililigi acisindan
degerlendirir.

- Etkili sorun ¢6zme basamaklarini kullanir.

Aile ve Toplum;

- Kigisel ozgiirliikler ile toplumsal yasami diizenleyen kurallar arasinda
baglant1 kurar.

- Kitle iletisim araglarinda sunulan yanlis mesaj ve modellerin bireysel ve
toplumsal degerlere uygunlugunu analiz eder.

- Toplumsal hayat1 diizenleyen kurallara uygun davranir.

-Kendi davranislarin1 dogayr ve g¢evreyi korumaya karsi duyarlilik
acilarindan degerlendirir.

- Toplum igin yapilan goniillii ¢alismalara katilir.

- Sahip oldugu haklarini belirtir.

Giivenli ve Saghkh Hayat;

- Toplumu ve diinyayi ilgilendiren ortak saglik sorunlarini belirtir.
-Toplumu ve diinyay: ilgilendiren ortak saglik sorunlarindan korunma
yollarini ifade eder.

- Stresin nedenlerini ve belirtilerini agiklar, Stres durumlarinda kullandigi
tepkileri etkililigi agisindan degerlendirir. Stresle basa g¢ikmada uygun
yontemler kullanir. 33



11. SINIF KAZANIMLARI

Egitsel ve Mesleki Gelisim;

- Ekonomik ve toplumsal ihtiyaglarin meslek se¢imine etkilerini agiklar.
. Onemi artan ve azalan meslekler hakkinda bilgi toplar.

- Yiikksekdgrenim programlari ve kosullar1 hakkinda bilgi toplar.

- Ortadgretim sonrasinda ise ve meslege hazirlayan kurum ve Kkurslar
hakkinda bilgi toplar.

- Mesleki amagclara ulasmada Kitle iletisim araglarindan yararlanuir.

- Mesleki amaglara ulasmada ¢esitli yiiksekogretim kurumlarinin
kosullarin1 degerlendirir.

-Yurt i¢i ve yurt dist egitim olanaklar1 ve bagvuru kosullarina iligkin
bilgi edinir.

- Yiiksekogretimde yararlanabilecegi burslar ve yurtlar konusunda bilgi
edinir.

- Uluslararas1 is piyasasinda gecerligi olan meslekler hakkinda bilgi
edinir.

- Staj yapabilecegi yerlerle ilgili bilgi edinir.

12. SINIF KAZANIMLARI

Egitsel Basari;

- Sinava iliskin duygularin1 sinav performansina etkileri agisindan
degerlendirir.

- Smav kaygisiyla basa ¢ikma yollarini kullanir.

- YKS sinav1 oncesi, fiziksel agidan sinav basarisini etkileyen etmenleri
aciklar.

Kendini Kabul;
- Hobilerin insan hayatindaki 6nemini belirtir.
- Kiiltiirel birikimin kisiligine ve Kariyerine katkilarini belirtir.

Kisileraras Iliskiler; ‘.

. Insanlar1 oldugu gibi kabul eder.
. Insanlarin 6zel hayatina sayg1 gosterir.
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12. SINIF KAZANIMLARI
Aile ve Toplum;
. Iyi bir vatandasin 6zelliklerini sergiler.
- Toplumsal sorunlarin farkina varir ve ¢oziim iretir.
- Aile yasaminda degisen kadin erkek rollerini fark eder.
- Es seciminin 6nemini Ve es se¢iminde dikkate alinacak unsurlari agiklar.

Egitsel ve Mesleki Gelisim;

- Staj yapabilecegi yerleri belirler.

- Yiiksek6grenim programlarini ve kosullarini degerlendirir.

- Ortadgretim sonrasinda ige Ve meslege hazirlayan kurum ve kurslari
degerlendirir.

- Yiksekogretim programini segerken “egitsel ve mesleki planlama
dosyasi”’ndan yararlanir.

- Yiksekogretim  programlarini  secerken  kendisini  gercekgi
degerlendirmenin 6nemini fark eder.

- Yonelecegi is ya da meslegin is piyasasi, calisma alan1 ve
kosullariyla ilgili bilgi toplar.

- Yiksekogretim programlar1 ile ilgili tercihlerini kisisel, sosyal,
akademik ve mesleki agilardan kendisine uygunluguna gore
degerlendirir.

- Hayat boyu 6grenme ile meslek hayati arasindaki iliskiyi agiklar.

- Kendi kisilik 6zelliklerini is bulma, siirdirme ve gelistirme
acisindan degerlendirir.

- Mesleki deneyimin is bulmada ve is basarisindaki 6nemini agiklar.

- Kisisel gabasi ile edinebilecegi bilgi, beceri ve birikimlerin basarili
bir is yasami i¢in geregini agiklar.

- Uretkenligin toplum agisindan énemini fark eder.

- Cesitli amagclar i¢in 6zge¢mis yazar.

. Is goériisme tekniklerini agiklar.

- Is ve meslek yasaminda etik degerlerin énemini fark eder.

. Isverenlerin ve calisanlarmm hak ve sorumluluklarina iliskin bilgi
toplar.

- Kisa ve uzun donemde mesleki hedeflerini belirler.

- Ortadgretim sonrasinda kendisine uygun olacak is imkanlarini
belirler.

- Yerel ¢evrede bulunan isleri degerlendirir.
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AKRAN DESTEK DAYANISMA PROJEMIZ (ADD)

ADD, okul ortaminda 6grencilerin birbirini sosyal, duygusal ve akademik
anlamda daha olumlu yonde desteklemeleri, rehberlik ve yardim
calismalarinin tiim 6grencilere yayginlastirilmasi konusunda olusturulmus
bir rehberlik projesidir. 9.siifta goniilli olarak projeye katilmak isteyen
ogrenciler 15-17 kisilik gruplarda, 10 haftalik iletisim becerileri ve yardim
stireci egitiminden gecirilirler.  Bu egitime devam zorunludur. Egitim
bitiminde 6grencilerle rehberlik ve proje ilkelerine uymalar1 konusunda bir
kontrat imzalanmaktadir. Egitimlerini tamamlayan &grenciler “Akran
rehberi” tnvani ile c¢alismalarina baslamaktadirlar.  Yapilan biitiin
calismalarda, okulumuz psikolojik danismanlart akran rehberlerimize
stipervizorlik etmekte, 6grencilerin ihtiyag duyulan alanlarda ve ilkelere
bagli kalarak ¢alismalarini1 yonetmektedirler.

Akran rehberlerinin gorev alabilecekleri ¢alisma gruplari;

Oryantasyon Komitesi: Okulumuza yeni gelen  6grencilerin okula ve
yatakhaneye uyum saglamalarina yardimci olmak amaciyla calismalar
yapmaktadir.

Akademik Destek Komitesi: Ogrencilerimize derslerinde basarili
olabilmeleri konusunda destek vermeye calismaktadir. Akademik destege
ihtiya¢g duyan ogrencilerimiz gerek okul iginde gerekse okul sonrasinda
akran rehberlerimizden yararlanarak, akademik yardim alabilirler.
Sosyal-Duygusal Destek Komitesi: Olaganin disinda sorunlar, kayiplar
yasayan Ogrencilerin desteklendigi bir komitedir. Okulun ilk aylarinda
oryantasyon komitesi ile birlikte calisir. Ogrencilere bire bir yardim ve
destekte bulunur. ihtiya¢ duyan &grencilerle Rehberlik Servisi araciligs ile
iletisime gegilir.

Sosyal Etkinlikler Komitesi: Ogrencilerin kaliteli dinlenmesine,
eglenirken Ogrenmesine, beceri gelistirmesine, sosyallesmesine katkida
bulunan bir ¢alisma grubudur. Okul iginde degisik turnuvalar (satrang,
sudoku, tenis v.b) ve calismalar yapmayi hedefler. Isteyen 6grencilere okul
sonrasinda miizik-resim-spor-satran¢  gibi konularda beceri egitimleri
Verir.

Akran Destek Dayanigma Projesi 2010 yilindan bu yana devam etmektedir.
10-11 ve 12. simifta bulunan akran rehberlerimiz calismalarima devam
etmektedirler.
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2018-2019 Yeni Hazirlik Smifi Ogrencileriyle Akran Rehberlerimizin
Gergeklestirdigi Oryantasyon Calismasindan Goriintiilerdir.
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VELi VE OGRENCILERIMiZDEN
BEKLENTILERIMiZ

Tim calismalar bilimsel bir bakis agisiyla, 6grencilerimizin saglikli
gelisimini desteklemek amaci ile yapilir. Bu sebeple;

. Ihtiyacimiz olan her tiirlii konuda Psikolojik Danisma ve Rehberlik
Servisimizden yararlanabilirsiniz.

- Rehberlik hizmetlerinin amacma ulasabilmesi, sizlerin destegi ve
katilim1 1le miimkiindiir.

- Psikolojik Danismanlarimiz yetkinlik alanlar1 ve siirlar1 disindaki
konularda sizleri, ilgili kisi ve kurumlara yonlendirir.

2017-2018 Akran Rehberlerimizin Yeni Hazirlik Sinifi Ogrencilerimizle
Gergeklestirdigi Oryantasyon Calismasindan Bir Kare
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OKUL-VELI ETKILESIM GRUBU CALISMALARIMIZ

Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Servisimiz Okul-Aile Birligi
isbirligi ile velilerimizle iletisimi giiclendirmek, bilgi ve deneyim
paylasiminda bulunmak amaci ile goniillii velilerimizin katildig:
paylasim grubu toplantilar1 diizenlemektedir.  Yer ve konular
hakkinda bilgilendirme e-posta ve SMS araciligiyla tiim velilerimize
yapilacaktir. Olas1 Veli Etkilesim Grubu konularimiz sunlardir;

- Aile Resmi: Roller

- Aile i¢i Iletisim Tarzlar

- Tarihsel Bir Siire¢ Olarak Aile: Dogumdan Bugiine...
- Degerler

- Ailede Catisma, Depresyon

- Yeme Bozukluklari

- Bagimlilik




ILETISIM BILGILERI

Koordinatdr ve Uzman Psikolojik Danisman Sinan OZ

Tel: 0.324.241 81 81 / 8157
e-mail; soz@tac.k12.tr
Ofis: Stickler, 2. Kat

Uzman Psikolojik Danmisman Ozlem ALGAN
Tel: 0.324.241 81 81/ 8213
e-mail: oalgan@tac.k12.tr

Ofis: Sheapard, 2. Kat

Psikolojik Danisman Caner AYDIN
Tel: 0.324.241 81 81/ 8168
e-mail: caaydin@tac.k12.tr

Ofis: Sheapard, 2. kat

Uzman Psikolojik Danisman Suna BABALIKLI
Tel: 0.324.241 81 81/ 8109
e-mail: sbabalikli@tac.k12.tr
Ofis: Leadership, 1. Kat

Uzman Psikolojik Danisman Ilker KABA
Tel: 0.324.241 81 81 / 8267
e-mail: ikaba@tac.k12.tr
Ofis: Unity Hall 1. Kat
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ILETISIM BILGILERI

Yurt i¢i Universiteler Danisman1 Eda Betiil SAHIN
Tel: 0.324.241 81 81 / 8156
e-mail: esahin@tac.k12.tr

Ofis: Unity Hall, 1. Kat

Yurt i¢i Universiteler Danisman1 Serhat KOSE
Tel: 0.324.241 81 81/ 8169
e-mail: skose@tac.k12.tr
Ofis: Unity Hall, 1. Kat

Ol¢me ve Degerlendirme Uzmani Mustafa KOCAOSMANOGLU
Tel: 0.324 241 81 81/ 8183
e-mail:mkocaosmanoglu@tac.k12.tr

Yurt Dis1 Universiteler Danismani Brett BOWRING
Tel: 0.324.241 81 81/ 8175
e-mail: bbowring@tac.k12.tr
Ofis: Sheapard, 2. Kat

Yurt Dis1 Universiteler Danisman1 Emily WILLIAMS
Tel: 0.324.241 8181/ 8174
e-mail: ewilliams@tac.k12.tr
Ofis: Sheapard, 2. Kat

Adres: Ozel Tarsus Amerikan Koleji, Cengiz Topel Cd. Caminur Mah., 201
Sk., No:64 33401 TARSUS-MERSIN
Tel: 0.324.241 81 81 Fax: 0.324 241 81 04
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